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Organisation du comité

1. Comité Asvalis

Le comité est composé de professionnels des domaines médicaux, psychiatriques, et sociaux assurant une vision pluridisciplinaire de l’activité de l’Association. Les membres sont impliqués dans les réunions plénières et dans les commissions. 

L’activité du comité est régie par les statuts. Le comité remplit les fonctions principales suivantes :

· Superviser et valider l’activité de l’association et des commissions de travail

· Identifier les priorités et les axes de travail de l’association et les soumettre aux membres

· Veiller au respect des statuts et à la réalisation des buts de l’association

· Proposer les membres dans le respect d’une approche pluridisciplinaire

· Assurer le lien avec les activités de l’Asthéfis

· Autres…

2. Fonctions spécifiques :

Le comité de l’ASVALIS distingue les fonctions individuelles ci-dessous :

2.1. Président

Il veille au respect des statuts et à la réalisation des buts de l’association.

Il coordonne l’activité des membres et des commissions.

Il planifie les activités de l’association et s’assure de la concordance avec l’agenda de l’Asthefis. 

Il anime les réunions du comité et l’assemblée des délégués.

Il valide la diffusion des informations après consultation du comité.

Il vise les documents impliquant l’activité globale de l’association.

A déterminer : suppléance

2.2. Trésorier

Il tient la comptabilité courante de l’association.

Il reçoit les inscriptions et démissions et en informe la secrétaire pour la mise à jour des listes.

Il présente les comptes au comité puis à l’assemblée générale pour validation.

Il participe à la commission formation (induisant les frais les plus conséquents)

2.3. Secrétaire 

Elle rédige et distribue les PVs des séances du comité.

Elle met à jour les listes des membres selon les informations du trésorier.

Elle actualise les carnets d’adresse mail (carnet membres et carnet d’adresse élargi)

Elle diffuse les informations des commissions après validation par le président.

Elle reporte les indications du comité et des commissions sur le site internet de l’association. 

3. Commissions

3.1. Commission formation

3.1.1. Mission

La commission formation propose et organise les journées de conférences, de formation et les cycles de formation continue. Sur le principe de la co-construction, la commission identifie des organismes partenaires en fonction de la thématique, de l’intervenant ou du lieu.

3.1.2. Tâches et responsabilités

- répertorier les propositions de formation émanant des membres et du comité

- proposer au comité les formateurs et thématiques de formation (courtes et cycles de formation continue)

- planifier les conférences, journées de formation et cycles de formation

- contacter les formateurs

- établir les descriptifs et supports d’inscription

- rédiger les attestations de participation

- assurer la logistique des journées selon la check liste établie

3.1.3. Communication

La commission soumet les propositions et descriptifs au comité qui les valide. 

La commission  transmet à la secrétaire les descriptifs et modalités d’inscription pour report sur le site et transmission par mail. 

La commission soumet le projet de budget au trésorier.

3.2. Commission Asthéfis

3.2.1. Mission

La commission Asthéfis assure le lien avec l’Asthéfis. Elle veille à la transmission de l’information entre Asvalis et Asthéfis. Elle représente les intérêts de l’Asvalis et vote les options décidées lors des Assemblées générales.

La commission est composée d’au moins deux membres du comité qui assument également la fonction de délégué auprès de l’Asthéfis. L’un des membres du comité participe également aux séances du comité Asthéfis. La commission est complétée par au moins deux autres délégués.

3.2.2. Tâches et responsabilités

- informer le comité, les membres et délégués Asvalis de l’activité de l’Asthéfis

- solliciter et transmettre au comité Asvalis l’ordre du jour des assemblées des délégués

- identifier les enjeux et les soumettre au comité

- informer les membres des préavis du comité
- présenter les thématiques lors des AG en vue des votes

- participer aux assemblées des délégués, représenter et voter les positions de l’Asvalis

- transmettre à l’Asthéfis les demandes et interpellations du comité Asvalis

- organiser la participation aux journées intercantonales, en identifier les intervenants et les thématiques 

- veiller à la représentation proportionnelle de l’Asvalis auprès de l’Asthéfis par la recherche active de délégués

3.2.3. Communication

La commission soumet au comité les thématiques et les propositions de préavis.

La commission transmet à la secrétaire les informations à diffuser aux membres et à reporter sur le site.

La commission informe le comité des propositions de thèmes pour les journées intercantonales.

3.3. Commission information et promotion
3.3.1. Mission

La commission veille à l’information et à la promotion des interventions systémiques et des thérapies familiales auprès des institutions et organismes valaisans.

3.3.2. Tâches et responsabilités

· S’informer sur les formations et en diffuser l’information.

· Faire connaître le modèle auprès des institutions et des organismes

· Identifier les besoins

· Etablir les contacts auprès des institutions, organismes, écoles,…

· Signaler à la commission de formation les besoins identifiés

· Identifier les canaux de diffusion de l’information (participation à une émission comme LED…)

· Proposer des lectures d’articles et de livres

· Entretenir et veiller à la mise à jour du carnet d’adresses des institutions et organismes

· Promouvoir la formation et les conférences de l’Asvalis.

3.3.2. Communication

La commission soumet au comité les formations identifiées pour validation. Elle transmet ensuite à la secrétaire les informations à diffuser et en précise les canaux (site, mail,…)

La commission transmet à la commission de formation les besoins ou propositions des organismes rencontrés. 

La commission transmet à la secrétaire les liens ou résumés de textes à indiquer sur le site

